LACQ9 FICHE DE POSTE
GORTHEZ Grimpeur(se) Elagueur(se)

COMMUMNAUTE DE COMMUNES

La description de ce poste ne constitue pas un cadre rigide.
Son contenu est susceptible d'évolution en fonction des besoins.

Poste occupé par : Mise a jour : 05/2026

Identification du poste

P6le : Aménagement

Service : Service Opérationnel des Espaces Publics

Lieu de travail : H6tel de la communauté de communes de Lacq-Orthez, Mourenx
Nomenclature métiers : Grimpeur(se)-élagueur(euse) (E1D/20)

Catégorie: C

Filiere : Technique

Cadre d’emplois : Adjoints techniques

Missions principales
- Entretenir le patrimoine arboré en gestion communautaire sur le territoire de la collectivité
- Sécuriser les espaces publics dans le domaine du patrimoine arboré sur le territoire de la collectivité

Principales taches a effectuer

- Surveiller le patrimoine arboré et anticiper les risques liés au dépérissement des arbres

- Tailler, structurer, élaguer et abattre des végétaux génants ou présentant des risques de sécurité

- Approvisionner les chantiers en matériel et matériaux, conduire des engins de chantier

- Abattre les arbres par démontage

- Structurer les arbres selon les prescriptions

- Collecter, broyer et évacuer les déchets de taille et d'abattage dans les filieres appropriées

- Installer et maintenir les piéges contre les nuisibles ; chenilles, Traitement des nids de frelons

- Controler et entretenir les outils et équipements mis a disposition

- Pose et dépose du fleurissement aérien

- Respecter les regles de sécurité individuelles et collectives

- Aider ponctuellement les autres équipes du service (en fonction de circonstances particuliéres ou de
nécessités de service)

Principales relations fonctionnelles

- Le services opérationnel des espaces publics
- Les élus communaux et administrés

- Les usagers et entreprises prestataires ...

Position hiérarchique et rattachement hiérarchique ou fonctionnel
- Supérieur hiérarchique direct : Le responsable d'équipe du Patrimoine arboré
- Agent(s) sous son autorité : /

Spécificités du poste

- Travail en hauteur

- Travail en extérieur

- Exposition au relief pentu, a la circulation et au bruit

- Port de charges

- Utilisation de matériel et d'outillage a risque ; trongonneuses, broyeurs
- Disponibilité lors d'opérations et événements exceptionnels

Paraphe de l'agent :
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Suite fiche de poste Blicheron(ne) polyvalent(e)

Compétences
- Connaissances : techniques de grimpe et pratiques de I'entretien des arbres ; techniques de travail en

autonomie dans l'arbre ; structure des arbres et leur développement ; végétaux, maladies et parasites des
plantes ; régles de sécurité et de maitrise des risques

- Savoir-faire : techniques de tronconnage, de taille, de débroussaillage et de tonte ; manipulation d'engins
d'élévation ; diagnostic sur I'état sanitaire des végétaux

- Savoir-étre : discrétion ; rigueur ; respect des consignes ; ponctualité

Formation requise

- Niveau de qualification : BEP, CAP, certificat de spécialisation taille et soin aux arbres, grimpeur-élagueur,
sylviculture, travaux forestiers, entretien et aménagement des espaces naturels et ruraux ou jardinier de
ville

- CACES nacelle élévatrice, grue forestiére, chariot de manutention

-Permis B, C, E

Modalités de travail et de rémunération

- Poste pouvant étre télétravaillé : [ ] oui X] Non

-NBI: Accueil (+ de 50%) |:|; Encadrement (5 agents tech et +) |:|; Autres |:|
- Spécialité éboueur (+ de 50%) [ ]

Date : Nom du responsable hiérarchique :
Nom et prénom de l'agent :

Signature de l'agent : Signature du responsable hiérarchique :
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